
 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO – OBLIGACIÓN 9 

 

Teniendo en cuenta el CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9192958 cuyo Objeto es Prestar los servicios 
personales de carácter temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar actividades de Formación 
Profesional Integral en el programa de Articulación con la educación media, en las diferentes 
modalidades y niveles de formación, conforme a las competencias técnicas y/o transversales 
asociadas al diseño curricular, en áreas relacionadas con SOFTWARE E INFRAESTRUCTURA. Así 
mismo, desarrollar las demás actividades inherentes al proceso formativo que le sean asignadas, 
aplicando las metodologías, lineamientos y criterios técnico-pedagógicos establecidos por la Dirección 
General del SENA y por el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyacá. 
 
 
OBLIGACIÓN No. 9: “Apoyar y participar dentro de los equipos de Gestión Curricular (diseño y 
desarrollo curricular y gestión de permisos) cuando se requiera por parte de la subdirección del centro 
o la supervisión del contrato y/o las coordinaciones del Centro de Formación.” 
 
Se participo en la reunión el 18 de agosto de 2026 con el grupo de la especialidad de Sistemas, para 
el ajuste del proyecto formativo del programa del Técnico en Programación de Software, de acuerdo 
a solicitud por parte del Coordinador Ing. Henry Mauricio Rojas y la Dinamizadora del proceso de 
Articulación Ing. Claudia Rojas en la última reunión de revisión de portafolios debido a que el proyecto 
actual tiene varias inconsistencias en las fases de proyecto. Este ajuste se realizó con la ayuda del 
material entregado por la Formadora Olga Amaya, el cual queda pendiente dirección por parte de ella 
para su ajuste y continuación del proceso para actualizarlo. 
 

 
 



 
 

 
 

 


